
保護者・地域のみなさまへ 

 

日頃より、東松山市の学校教育にご理解・ご協力をいただき、大変ありがとうございます。 

東松山市では、令和４年４月１日に「東松山市立小・中学校における働き方改革基本方針」を策定しました。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

いつも温かいご支援をいただき、大変ありがとうございます。 

これからも、子供たちのために学校・保護者・地域が一体となった教育を推進していきます。 

教員一人一人が、心身の保持増進と誇りや生きがいをもって職務に従事できる環境を整備することに

より、子供と向き合う時間を増大させ、指導の充実に結び付け、もって学校教育の質の維持向上を図る。 

 

にご理解とご協力をお願いいたします 

 

 

令 和 ４ 年 ６ 月 
東松山市教育委員会 

子供と向き合う時間を増やし、先生たちの指導力を

向上させ、より良い学校教育を推進します 

 

基本方針の目的は？ 

「授業やその準備に集中できる時間」「児童生徒理解のための時間」の確保 

 様々な課題への対応、増大する学校・教員の役割など、教職員の負担が増大しており、授業や 

その準備のための時間や、児童生徒を理解するためのまとまった時間の確保が難しくなっています。 

「自ら専門性を高める時間」の確保 

 新学習指導要領の本格実施、道徳・外国語の教科化、ＧＩＧＡスクール・ＩＣＴ・プログラミングの導入

など、新たな指導内容について、専門性を高める時間を確保することが難しくなっています。 

「教職員の健康保持増進」 

 教職員の長時間勤務の実態が明らかとなり、心身共に健康な状態を保てない教員が増えています。 

 

 

いま、学校はこんな課題を抱えています 

■時間外の対応について 

・学校への電話連絡については、緊急を要する場合を除いて、 

原則は勤務時間内といたします。 

・土・日・祝日の学校への連絡はご遠慮ください。（緊急の場合は、東松山市役所【２３－２２２１】までご連絡ください） 

■学校からのお知らせについて 

・各種お便り等の学校からご家庭への連絡は、今後電子メールやアプリ等を使用したシステムに移行

し、可能な限り電子化・ペーパーレス化を推進していきます。 

■学校行事について 

・これまで毎年実施していた行事であっても、教育効果を検証し、実施の適否や内容・方法について検

討を行います。 

■中学校の部活動について 

・『部活動ガイドライン』を遵守し、実施します。できる限り短時間で合理的かつ効果的な部活動運営に

ついて、ご理解をお願いします。 

■学校、家庭、地域の連携・協力について 

・学校・家庭・地域が連携し、児童生徒の成長を支えていけるよう、今後も引き続き、登下校時の見守

り活動や、学校応援団等へのご協力をお願いします。 

保護者・地域のみなさまに、ご理解・ご協力いただきたいこと 

教員にゆとりがないと、児童生徒の変化に気付きに

くくなり、迅速な対応が難しくなってしまいます。 

子どもたちの豊かな学び・育ちのため

に、ご協力よろしくお願いいたします。 


